
Die Jahrestagung 2024 wird unterstützt durch:

Nordwestdeutsches Museum  
für IndustrieKultur 
Am Turbinenhaus 10 -12 
27749 Delmenhorst 
www.delmenhorst.de/ 
kultur-bildung/museum/ 

Stadt Delmenhorst 
Rathausplatz 1 
27749 Delmenhorst  
www.delmenhorst.de

 

SONNABEND, 23. März 2019

INFORMATIONEN

Tagungsgebühr:
Mitglieder des MVNB: 50,- €
Nicht-Mitglieder: 70,- €
Volontär*innen, Musealog*innen, Studierende,  
Auszubildende: 25,- €

Eine Reduzierung der Tagungsgebühr für eine zeitweise  
Teilnahme ist nicht möglich.

Die Rechnung über die Tagungsgebühr erhalten Sie nach  
Ablauf der Anmeldefrist. Kostenfreie Stornierungen sind bis  
zum 22. Februar 2024 möglich. Bei späteren Stornierungen  
oder bei Nicht-Erscheinen berechnen wir die volle Gebühr. 

Das Plenum am Freitagvormittag wird als Stream über­
tragen. Informationen zum Abruf finden Sie rechtzeitig auf 
unserer Homepage.

Anmeldung und Information unter:   
www.mvnb.de/jahrestagung2024

Anmeldeschluss:  
Donnerstag, 22. Februar 2024

Hotelempfehlung:
Wir empfehlen Ihnen, Ihre Unterkunft frühzeitig zu reservieren! 
Delmenhorst ist in 11 Minuten Zugfahrt von Bremen aus erreich
bar, sodass sich auch eine Übernachtung in Bremen anbietet. Bis 
zum 23. Februar 2024 ist eine begrenzte Zimmeranzahl in folgen
dem Hotel vorgemerkt (Stichwort: „Museumsverband 2024“):

Hotel Thomsen 
Bremer Straße 186, 27751 Delmenhorst 
www.hotel-thomsen.de

Hinweis zu Bild- und Tonaufzeichnungen:
Im Rahmen unserer Veranstaltung werden wir Bild- und / oder 
Tonaufnahmen (z. B. Fotos oder Videos) anfertigen, auf denen 
Sie zu sehen bzw. zu hören sein können. Mit Ihrer Teilnahme 
an der Veranstaltung stimmen Sie dem zu. Entstandene Auf-
nahmen werden nicht kommerziell genutzt. Sie werden aus-
schließlich im Rahmen der Berichterstattung über die Tätig-
keit des MVNB verwendet. Eine Vergütung wird nicht gezahlt.

FORUM 3: WEITERBILDUNG UND QUALIFIZIERUNG
Museen sind lernende Institutionen. Neue Anforderungen 
verlangen nach Weiterbildung und Qualifizierung. Dies 
gilt für alle Bereiche der Museumsarbeit. Dominique Ort-
mann berichtet über ihre Ausbildung als Transformations-
managerin. Arne Dunker stellt den IHK Zertifikatslehrgang 
Besucherservice vor. Christian Lühning-Reger weist auf 
die Bedarfe im Aufgabenbereich Museumstechnik hin.  
In der Diskussion sollen aktuelle Qualifizierungsbedarfe 
identifiziert und gemeinsam überlegt werden, wie der 
MVNB seine Beratungs- und Fortbildungsangebote 
darauf noch besser ausrichten kann.

Dominique Ortmann, Braunschweigisches Landesmuseum
Arne Dunker, Klimahaus Bremerhaven
Christian Lühning-Reger, Celler Museen
Moderation: Dirk Heisig, MUSEALOG

FORUM 4: EHRENAMT
Das Ehrenamt ist ein fester Teil der Museumslandschaft. 
Gleichzeitig stellt der demographische Wandel eine 
große Herausforderung für den Generationswechsel in 
den Vereinen dar. Vor diesem Hintergrund gibt Dr. Carolin 
Krämer Einblicke in die Weiterbildungsbedarfe ehrenamt-
licher Kräfte. Monika Fricke stellt Methoden zur Nach-
wuchsgewinnung und aktuelle Entwicklungen im bürger-
schaftlichen Engagement vor. Uwe Oberdiek teilt seine 
Erfahrungen im Ehrenamtsmanagement. In der Diskussion 
sollen Strategien identifiziert werden, wie freiwilliges 
Engagement in der Museumsarbeit zukunftsfähig gestal-
tet werden kann.

Monika Fricke, Vorstandsmitglied LAGFA und  
Leitung Freiwilligenagentur Landkreis Leer
Dr. Carolin Krämer, LWL-Museum Glashütte Gernheim 
Uwe Oberdiek, Grenzlandmuseum Bad Sachsa
Moderation: Burghardt Sonnenburg, Vorstand MVNB

15.00 Uhr  
PAUSE

16.00 Uhr  
VORSTELLUNG DER ERGEBNISSE AUS DEN FOREN 

Moderation: Dr. Thomas Overdick, MVNB

17.30 Uhr
Mitgliederversammlung  
des Museumsverbandes für Niedersachsen und Bremen e.  V.

Tagesordnungsrelevante Dokumente stellen wir vorab und 
ausschließlich über unsere Homepage zur Verfügung:  
www.mvnb.de/mitgliederversammlung 

Tagesordnung: 
	 1.	Begrüßung und Genehmigung der Tagesordnung 
	 2.	Feststellung der Beschlussfähigkeit 
	 3.	�Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung 

am 24. März 2023 im Museum Lüneburg	
	 4.	Jahresbericht des Vorsitzenden und des Geschäftsführers 
	 5.	Bericht des Kassenführers Haushaltsjahr 2023
	 6.	Bericht der Kassenprüfer
	 7.	Entlastung des Vorstandes
	 8.	Beschluss des aktualisierten Haushaltsplans 2024
	 9. 	Beschluss des Haushaltsplans 2025
	10.	Ausblick: Neue Schwerpunkte und geplante Projekte
	11.	�Übergabe Zertifikate ehrenamtliche Museumsmacher*innen
	12.	Präsentation des Tagungsortes 2025
	13. 	Wahl des Tagungsortes 2026
	14.	Verschiedenes

19.00 Uhr 
Ende der Mitgliederversammlung

SAMSTAG, 9. März 2024

EXKURSIONEN
Anreise aus Delmenhorst per Bahn jeweils nach Bookholzberg 
und Bremen begleitet (ansonsten eigenverantwortlich):
Treffpunkt: Bahnhof Delmenhorst
Fahrt nach Bookholzberg: 9.30 Uhr (Abfahrt 9.43 Uhr)
Fahrt nach Bremen: 9.15 Uhr (Abfahrt 9.22 Uhr)

10.00 Uhr  
Es stehen zwei Exkursionsziele zur Auswahl:

Freilichtbühne Stedingsehre – Zum heutigen Umgang  
mit einem nationalsozialistischen Täterort  
Informations- und Dokumentationszentrum „Stedingsehre“ 
(IDZ), Jasminstraße 28, 27777 Ganderkesee-Bookholzberg

Das Haus des Reichs – Von der Firmenzentrale der 
Nordwolle zum Sitz des Bremer Finanzamts
Haus des Reichs, Rudolf-Hilferding-Platz 1, 28195 Bremen

12.00 Uhr
Ende der Tagung

Vom Fach.  
Museumspersonal heute und morgen 

7. – 9. März 2024 
Nordwestdeutsches Museum für IndustrieKultur, 
Delmenhorst

2024

Einladung zur Jahrestagung

KONTAKT

Museumsverband für  
Niedersachsen und Bremen e. V. 
Rotenburger Straße 21 
30659 Hannover 
www.mvnb.de

Copyright Titelbild:  
© Nordwestdeutsches Museum für IndustrieKultur

Alle Angaben: Änderungen vorbehalten

Partner des Museumsgütesiegels:

Die Arbeit des Museumsverbandes für Niedersachsen  
und Bremen e. V. wird gefördert durch: 
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Programm  
Jahrestagung 2024

Liebe Mitglieder, 
liebe Kolleg*innen,

kaum ein Berufsfeld ist so vielfältig wie das Museum. 
Hier treffen sich wissenschaftliches und technisches 
Personal, Führungs- und Verwaltungskräfte, Vermitt-
lungs- und Veranstaltungsprofis, Service- und Auf-
sichtskräfte sowie Volontär*innen und Freiwillige. 
Interdisziplinäre Teams setzen kreative Energien frei. 
Dabei erfordern aktuelle technische Entwicklungen 
und gesellschaftliche Erwartungen immer wieder 
neue Kompetenzen in Aus- und Weiterbildung. 
Gleichzeitig ist der zunehmende Fachkräftemangel 
auch im Museum angekommen. Unter dem Motto 
„Vom Fach“ laden wir Sie dazu ein, die Herausforde-
rungen und Chancen des haupt- und ehrenamtlichen 
Museumspersonals von heute und morgen in den 
Blick zu nehmen. Freuen Sie sich auf inspirierende 
Vorträge, kollegialen Austausch und lebendige 
Diskussionen. 

Die feierliche Verleihung des Museumsgütesiegels 
findet am Donnerstagabend zusammen mit dem 
Empfang zur Tagung statt.

Gäste sind zur Teilnahme an der Verbandstagung und 
zur Exkursion herzlich eingeladen!

Prof. Dr. Rolf Wiese	 Dr. Thomas Overdick 
Vorsitzender	 Geschäftsführer

FREITAG, 8. März 2024

Das Tagungsbüro ist ab 8.30 Uhr geöffnet. 

9.30 Uhr 
BegrüSSung

Dr. Carsten Jöhnk, Leiter des Nordwestdeutschen Museums 
für IndustrieKultur
Prof. Dr. Rolf Wiese, Vorsitzender des MVNB

10.00 Uhr 
KEYNOTE
Personal in Museen: Investieren in die wichtigste Ressource
Das Personal ist die wichtigste Ressource der Museen. 
Gewachsene Anforderungen und Erwartungen machen eine 
kontinuierliche Stärkung der Leistungsfähigkeit der Museen 
nötig, um wettbewerbsfähig zu bleiben. Worin liegen die 
größten Herausforderungen für die Museumsarbeit und was 
wären mögliche Lösungsansätze? Überlegungen zu einer 
komplexen Aufgabe. 

Dr. Jens Bortloff, TECHNOSEUM Mannheim

10.30 Uhr 
PODIUMSGESPRÄCH
„Was denn noch!?“ Neue Anforderungen in die 
Museumsarbeit integrieren.

Dr. Katja Pourshirazi, Overbeck-Museum Bremen
Dr. Doreen Götzky, Kreismuseum Peine
Dirk Heisig, MUSEALOG
Burghardt Sonnenburg, Stadtmuseum Meppen
Moderation: Dr. Thomas Overdick, MVNB

11.30 Uhr 
PAUSE
Gruppenfoto, anschließend Austausch und Vernetzung  
bei gemeinsamem Mittagessen.

13.00 Uhr 
FOREN
Mit welchen Herausforderungen sieht sich haupt- und ehren
amtliches Museumspersonal gegenwärtig konfrontiert und 
wie werden wir die Museumsarbeit der Zukunft personell 
gestalten? Unsere Verbandstagung lädt Sie ein, in einem  
der vier Foren zu den Themen Ausbildung, Führung, Weiter-
bildung und Qualifizierung sowie Ehrenamt darüber ins 
Gespräch zu kommen. Ausgehend von jeweils drei Impuls-
vorträgen wollen wir in einer moderierten Diskussion Anfor-
derungen und Erwartungen für die Zukunft herausarbeiten.

FORUM 1: AUSBILDUNG
Das Museumsvolontariat gilt als etablierter Einstieg in die 
Museumskarriere und wird gemeinhin als Ausbildung ver-
standen. Allerdings sind bis heute keine verbindlichen 
Standards definiert. Dr. Jens Bortloff gibt einen Überblick 
über die gegenwärtige Situation. Martin Berghane teilt 
seine persönlichen Erfahrungen und die Perspektive als 
Sprecher der AG Volontariat. Prof. Dr. Rolf Wiese lenkt den 
Blick auf die akademische Ausbildung und stellt das neue 
Studienmodul Museumsmanagement an der Universität 
Göttingen vor. Die Diskussion fragt nach den Anforderungen 
an die Ausbildung für die Museumsarbeit.

Dr. Jens Bortloff, TECHNOSEUM Mannheim
Martin Berghane, Varusschlacht im Osnabrücker Land gGmbH,  
Museum und Park Kalkriese sowie AG Volontariat Nieder-
sachsen und Bremen
Prof. Dr. Rolf Wiese, MVNB
Moderation: Dr. Katja Pourshirazi, MVNB

FORUM 2: FÜHRUNG 
In vielen Museen findet derzeit ein Generationswechsel 
statt. Welche Erwartungen und Bedarfe haben die neuen 
Führungskräfte? Anne Gemeinhardt berichtet von Erfahrun-
gen aus ihrer neuen Rolle als Museumsleitung. Dr. Yvonne 
Schülke stellt das jüngst gestartete Mentoringprogramm 
der Museumsakademie Baden-Württemberg vor. Dr. Beate 
Haverkamp bringt aus Coaching-Perspektive einen Impuls 
zum Thema Kompetenzen ein. In der Diskussion geht es um 
die Förderung von Führungstalenten, die Bedeutung von 
Soft-Skills sowie um Erwartungen und Wünsche an ein 
Nachwuchs-Führungskräfteprogramm für niedersächsische 
und bremische Museen. 

Anne Gemeinhardt, Historisches Museum Hannover
Dr. Yvonne Schülke, Museumsakademie, Landesstelle für 
Museen Baden-Württemberg 
Dr. Beate Haverkamp, Conversio Institut
Moderation: Dr. Doreen Götzky, Kreismuseum Peine

Programm für alle Teilnehmenden  
der Jahrestagung

Das Tagungsbüro befindet sich im Eingangsbereich des 
Industriemuseums und ist ab 10.00 Uhr geöffnet.

14.30 – 16.00 Uhr
Parallele Führungen 

Die Stadt neben der Stadt – Industrialisierung am Beispiel 
der Garnfabrik auf der Nordwolle  
Treffpunkt: Haupteingang des Industriemuseums

Führungen in der Städtischen Galerie  
Rundgang durch das Haus Coburg – Ausstellungsgespräche 
zu zeitgenössischer Kunst 
Treffpunkt: Eingangsbereich Haus Coburg, Fischstr. 30,  
27749 Delmenhorst

17.00 – 21.00 Uhr
VERLEIHUNG MUSEUMSGÜTESIEGEL JAHRGANG 2023 
MIT EMPFANG ZUR JAHRESTAGUNG 

Turbinenhalle im Nordwestdeutschen Museum für 
IndustrieKultur, Am Turbinenhaus 10-12,  
27749 Delmenhorst (barrierefrei zugänglich) 
Musikalische Rahmung: Duo Milou

BEGRÜSSUNG

Dr. Carsten Jöhnk,  
Leiter des Nordwestdeutschen Museums für IndustrieKultur

GRUSSWORTE ZUR ERÖFFNUNG DER TAGUNG UND 
ZUR VERLEIHUNG DES MUSEUMSGÜTESIEGELS

Falko Mohrs,  
Minister des Niedersächsischen Ministeriums für 
Wissenschaft und Kultur
Carmen Emigholz,
Kulturstaatsrätin der Freien Hansestadt Bremen
Petra Gerlach,  
Oberbürgermeisterin der Stadt Delmenhorst
Dr. Johannes Janssen,  
Stiftungsdirektor der Niedersächsischen Sparkassenstiftung
Prof. Dr. Rolf Wiese,  
Vorsitzender des MVNB

AUSZEICHNUNG DER MUSEEN

Ab 19.30 Uhr 
Empfang mit kleinem Imbiss und  
guten Gesprächen.

©
 T

ris
ta

n 
Va

nk
an

n

 

DONNERSTAG, 7. März 2024 

Nordwestdeutsches Museum für IndustrieKultur 
Am Turbinenhaus 10-12, 27749 Delmenhorst

Treffen der Volontär*innen

11.00 – 12.00 Uhr 
Führung: Im Takt der Maschinen  
Treffpunkt: Haupteingang des Industriemuseums

13.00 – 16.00 Uhr 
Gastvortrag Dr. Angela Janelli  
Austausch und Vernetzung 
Ort: Nadelsetzerei im Industriemuseum

Treffen der Sprecher*innen der  
Regional-AGs

11.00 – 12.00 Uhr 
Führung: Im Takt der Maschinen  
Treffpunkt: Haupteingang des Industriemuseums

13.00 – 16.00 Uhr 
Aktuelle Themen und Erfahrungsaustausch 
Ort: Museumspädagogik im Stadtmuseum
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