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Praambel

(1) Kunst und Kultur gehéren zu den grundlegenden gesellschaftlichen Bedurfnissen,
Werten und Ausdrucksformen. Sie vermitteln Menschen aller Altersgruppen MaRstabe
und Orientierung fiir verantwortungsvolles Handeln und Toleranz. Sie tragen zur Zu-

kunftsfahigkeit unserer Gesellschaft bei. Ihre Férderung ist eine 6ffentliche Aufgabe.

(2) Das kulturelle Profil des Flachenlandes Niedersachsen wird maRgeblich gepragt durch
ein reiches Erbe und eine grof3e regionale kulturelle Vielfalt. Kulturelle Infrastruktur
und kulturelle Bildung verbessern die Lebensqualitat der Bevélkerung und steigern so

die Attraktivitat des Landes Niedersachsen.

(3) Das Land férdert daher den MVNB als Trager des kulturellen Erbes in Niedérsachsen.



§ 1 Ziele des Landes

Das Land férdert den MVNB bei der Wahrnehmung seiner satzungsgeméaBen Aufgaben
innerhalb der Saule ,Kulturelles Erbe“ nach folgenden Zielen:

=  Entwicklung und Umsetzung landesweit einheitlicher Qualitatsstandards der
musealen Arbeit.

=  Nachhaltige Qualitatssteigerung im Sinne der Aufgaben ,Sammelin,

Bewahren, Forschen, Prasentieren und Vermitteln®.

Vermittlung der musealen Arbeit an Kinder und Jugendliche in zeitgemafer Form.

Qualifizierung der Museen als auerschulische Lernorte.

Landesweite Vernetzung der niedersachsischen Museen.

Erarbeitung museumsfachlicher Informationen.

Bewahrung des kulturellen Erbes fiir zukiinftige Generationen als Speicher des

kulturellen Gedachtnisses.

§ 2 Ziele und MaBRnahmen des MVNB

- Mit der Forderung aus Mitteln des Landes Niedersachsen verbindet der MVNB fol-

gende Ziele:

- Erhalt und Weiterentwicklung der Qualitatsstandards.

- Qualifizierung des Ehrenamtes von Museen in privater Tragerschaft.

- Beratung des Landes und der Kommunen.

- Flachendeckende ehrenamtliche Arbeit in den Regionalen Arbeitsgemeinschaften in
Niedersachsen.

- Starkung regionaler, lokaler und landesweiter Identitét.

- Starkung der landlichen Rdume.

- Unterstiitzung schulischer und auBerschulischer kultureller Bildung.

Die Ziele sollen mit folgenden MaRnahmen umgesetzt werden:
1. Beratung der Museen in Niedersachsen
- Beratung der niedersachsischen Museen bei der Entwicklung von Konzeptionen,
Planungen, Einrichtungen, Betreuung von Sammlungsbesténden etc.
- Betreuung der niederséachsischer Museen insbesondere auch in landlichen
Raumen.
- Bereitstellen von museumsfachlichen Informationen.
- Unabhéangige Interessensvertretung der niederséachsischen Museen.

2. Fortbildung von Museumspersonal

- Organisation von Fortbildungsangeboten fir das Museumspersonal in den
niedersachsischen Museen, insbesondere im Rahmen der Regionalen
Arbeitsgemeinschaften des MVNB.

- Durchfuhrung von Seminaren in Kooperation mit der Bundesakademie fur Kuiturelle
Bildung in Wolfenbiittel.

- Durchfithrung von gesonderten Seminaren fir Teilnehmer an der Museumsregist-
rierung in Niedersachsen.
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. Weiterbildung fur wissenschaftliche Volontédre an den niederséchsischen Museen

mit mindestens zwei Veranstaltungen pro Jahr.

Museumsregistrierung in Niedersachsen
- Durchfiihrung der Museumsregistrierung in Niedersachsen.
- Standige Evaluation des Registrierungsverfahrens.

Sammiung und Weitergabe von Informationen

- Sammlung wichtiger museumsrelevante Informationen und Weitergabe an die
Museen.

- Herausgabe von Rundbriefen (vier pro Jahr) und Mitteilungsblattern.

- Durchfithrung einer Jahrestagung zu aktuellen Themen der Museumsarbeit.

- Sammlung statistischen Materials iber die Museen und ihre Besucher in
Niedersachsen.

- Vermittlung von museumsrelevanten Daten im Internet.

Gutachterliche Tatigkeit

- Erstellung von sachgerechten und unparteiischen Gutachten fiir das MWK.

- Beratung von Ministerien und Regierungsbehérden, Stiftungen und
Landschaften.

Regionale Arbeitsgemeinschaften

- Unterhalt von ,Regionalen Arbeitsgemeinschaften” in den verschiedenen
Regionen Niedersachsens mit dem Ziel:
- Qualifikation von Museen in der Flache.
- Vorbereitung auf die Registrierung durch Schuiung.

Geschéftstelle
- Unterhalt einer Geschéftsstelle in Hannover.

Darliber hinaus ist es dem MVNB unbenommen, weitere Malnahmen zu ergreifen, die
den in § 1 formulierten Zielen und den in seiner Satzung sowie seinem Leitbild formu-
lierten Verbandszielen dienen.

(1)

(2)

&)

§ 3 Finanzierung und Férderung

Der MVNB erhalt fir die Jahre 2010 bis 2013 jeweils eine institutionelle Férderung
in Héhe von 180.000,00 Euro in Form einer Zuwendung als Festbetragsfinanzie-
rung geman § 44 LHO.

Die Zuwendung ist jahrlich vor Beginn des jeweiligen Haushaltsjahres beim MWK
zu beantragen. Dem Antrag ist ein Haushaltsplan (-entwurf) sowie ein Stellenplan
des MVNB fur den jeweiligen Férderzeitraum beizufugen.

Fur einzelne Projekte kénnen projektgebundene Antrage gestellt und bewilligt wer-
den. '
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(2[1) Die Allgemeinen Nebenbestimmungen (Anlage 1 zu VV Nr. 5.1 zu § 44 LHO) fir
g Zuwendungen zur institutionellen Férderung (ANBest-l) in der jeweils geltenden
Fassung finden Anwendung.

§ 4 Berichtspflichten und Verwendungsnachweis

Der MVNB verpflichtet sich, bezliglich der Erreichung der jeweiligen Ziele jahrlich zum 30.

Juni dem MWK einen Bericht im Sinne einer Selbstevaluation vorzulegen.

Hierzu sind vom MVNB jahrlich folgende Kennzahlen als Anlage zum Verwendungsnach-

weis beizufiigen und zu erlautern:

- Art und Anzahl der Beratungen.

- Anzahl und Teilnehmerzahl der Fortbildungen.

- Anzahl und Umfang der Gutachten fir das MWK.

- Anzahl und Teilnehmerzahl der Volontarfortbildungen.

- Anzahl und Inhalt der weitergegebenen Informationen.

- Inhait und Teilnehmerzahl an Veranstaltungen des MVNB.

- Anzahl, Mitgliederzahl der beteiligten Museen und Sitzungsfrequenz der ,Regionalen
Arbeitsgemeinschaften®.

- Auswertung der jahrlichen Registrierung.

- Entwicklung und Zugriffshaufigkeit der Internetportale.

Das MWK kann hierzu nahere Auskinfte und die Vorlage von Unterlagen verlangen. Die-
ser Bericht ist Bestandteil des jahrlichen Verwendungsnachweises nach Nr. 7

ANBest-|, er ersetzt hierbei den Sachbericht und ist zugleich Grundlage der Schwerpunkt-
setzung der MaBnahmen nach § 2 des jeweils nachsten Folgejahres. Sollten die gesetzen
Ziele nicht erreicht werden, ist dies gesondert zu erldutern. Der Bericht wird in einem Ge-

sprach erdrtert.

§ 5 Priifrechte

Der MVNB ist verpflichtet, dem MWK oder seinen Beauftragten sowie dem Landesrech-
nungshof im Rahmen seines Priifungsrechts nach § 91 LHO die Prifung der zweckent-
sprechenden Verwendung der Landesmittel an Ort und Stelle zu ermdglichen und ihnen
die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erbetenen Auskinfte zu erteilen.

§ 6 Widerruf und Riickforderung

Das MWK ist berechtigt, durch Bescheid die Zuwendung an den MVNB u. a. dann zu-
rickzufordern, soweit sie oder der von ihm geférderte Empfanger gegen die Bestimmun-
gen dieser Zielvereinbarung verstof3en und lnsbesondere die danach zu vergebenden
Mittel zweckwidrig verwendet haben.



§ 7 Laufzeit und Haushaltsvorbehalt

(1)  Die Neufassung der Zielvereinbarung tritt mit Wirkung vom 01. Januar 2010 in
Kraft und ist befristet bis zum 31.12.2013. Sie steht unter dem Vorbehalt der Er-
méchtigung durch den Landeshaushalt 2010. Nach Ablauf dieser Laufzeit ist ein
erneuter Abschluss einer Zielvereinbarung beabsichtigt. Anderungen der Zielver-
einbarung bedirfen der Schriftform.

(2) Die Vertragspartner kénnen die Zielvereinbarung nach vorheriger schriftlicher Ab-
mahnung fristlos kiindigen, wenn der jeweils andere Partner seinen Pflichten aus
dieser Vereinbarung nicht nachkommt.

(3) Die Kiuindigung bedarf der Schriftform.

Hannover, den // 6( . Dezember 2009

Niederséachsisches Ministerium Museumsverband fiir Niedersachsen und

Wissen?}\aﬁ und Ki Bremen e. V.
¢ (O‘//
]

Lutz Stratmann Prof. Dr. Ewaﬁf GaRler



